





Balanco patrimonial, demonstrativo de
superavit e resultado do 1° trimestre

Para conferir o balango analitico do primeiro trimestre de 2023, acesse o Portal da Transparéncia no site do SEEB-MA.

SINDICATO DOS BANCARIOS DO MARANHAQ - SEEB/MA
BALANGO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31/03/2023
ATIVO R$ PASSIVO R$
CIRCULANTE 9.314.784,44||/CIRCULANTE 2.049.750,88|
DISPONIVEL 9.121.198,65||  Contas a pagar - 28.723,28|
N ios em caixa 2.500,00]| _ Contas a pagar - forecedores 67.801,19|
Bancos contas movi S 60.863,94)]  Cheques em a 224.201,05]
Bancos contas poupancas 3.844,17|| _ Obrigagdes sociais 31.099,67
Bancos contas aplicagdes financeiras 9.053.990,54|  Obrigagdes tributérias 412975
Valores a repassar - processos 1.355.161,97)
REALIZAVEL A CURTO PRAZO 193.585,79)| Taxa negocial a devolver - 2022 338.024,72
Estoque 3.782,18||  Adiantamento a repassar 609,25
Contas a receber A
i com terceiros 106.708,27|{PASSIVO DE COMPENSAGAQ 507.652,21
para p 27.917,10]]
Empréstimos a terceiros 11.965,00|[PATRIMONIO SOCIAL 18.423.867,19|
Qutros créditos: 6.448,49||  Superavit Acumulado 12.574.232,03]
Vale-transporte 722,80 _Reservas de reavaliagdes de bens imdveis 5.856.716.,51
Adi de férias 0,00f| Déficit do exercicio (7.081,35)
13° salario 5.725,69
Despesas Antecipadas - Seguro Veiculo/Ticket Aliment. 36.764,75
REALIZAVEL A LONGO PRAZO 98.370,34|
Outros realizéveis a longo prazo 33.830,27
Depdsitos judiciais bloqueados 64.540,07|
PERMANENTE 11.060.463,29
INVESTIMENTOS 66.453,77|
Direito de uso de programas 66.446,25]|
Outros invesfi 7.52|
IMOBILIZADO 10.994.009,52|
Bens moveis 1.274.201,02)f
Depreciagao acum. bens méveis (926.453,60))
Bens Iméveis 12.222.613,53]
Depreciagdo acum. bens imdveis (1.892.363.62}“
sistema de energia solar 20427141
Biblioteca 21.740,78||
ATIVO DE COMPENSAGAQ 507.652,21"
TOTAL DO ATIVO 20.981.270,28||TOTAL DO PASSIVO 20.981.270,28|
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SINDICATO DOS BANCARIOS DO MARANHAO - SEEB/MA
DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 31/03/2023
[ RECEITAS RS DESPESAS RS

RECEITAS OPERACIONAIS 1.716.919,48 || DESPESAS OPERACIONAIS 1.620.196,49
Mensalidades 1.075.759,80 || DESPESAS ADMINISTRATIVAS 517.833,03
Receitas patrimoniais 14.280,00 Despesas com pessoal 235.102,01
Receitas financeiras 259.592,51 Encargos sociais 43.041,75
Ressarcimento de despesas 46.284,59 Outras despesas com pessoal 28.478,57
Eventos socio culturais 3.500,00 Assessorias 38.497 58
Honorarios advocaticios 317.502,58 Utilidades e servigos 4.850,04
Materiais e suprimentos 24.287 41

Conservagdo e manutengéo 137.017,72

Despesas tributarias 2.272,98

Despesas financeiras 428497

DESPESAS COM ATIVIDADE SINDICAL 1.102.363,46

Comunicagdo 128.208,89

Assuntos juridicos 208.184,72

Sallde e seguranca 162.800,88

Sécio cultural 9341321

Centro recreativo 127.104,31

Relagdo intersindical 33.272,29

Formagao sindical 28.034,85

Utilidade e servigos 19.965,03

Viagens e estadas 78.803,16

Assembléias e reunies 10.052,14

Encontros € congressos 158.317,16

Atos e manifestacdes 900,00

Diretorias regionais 53.306,82

RESULTADO ANTES DA DEPRECIAGAQ 96.722,99

DESPESA COM DEPRECIAGAQ 103.804,34
DEFICIT DO EXERCICIO (7.081,35)

TOTAL DAS RECEITAS 1.716.919,48|| TOTAL DAS DESPESAS 1.716.919,48
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COMO FUNCIONA A SOCIEDADE |

TRABALHADORES PARTICIPAM
DE CURSO DE FORMAGAQ

SEEB-MA promoveu, nos dias

3 e 4 de junho, o curso "Como
Funciona a Sociedade I", na Sede do
Sindicato, na Rua do Sol, Centro. O cur-
so, ministrado pelos diretores Rodolfo
Cutrim e Erinaldo Alves, reuniu banca-
rios, trabalhadores de outras categorias,
além de diretores do SEEB-MA, SIN-
TES, Sindicatos dos Servidores de Codo,
entre outros movimentos. O curso abor-
dou temas como: relagdes econdmicas e
sociais do capitalismo e conceitos basi-
cos para a compreensao da sociedade.
"O SEEB-MA, por meio desse curso de
formacdo politica, cumpre a sua missao
estatutaria de solidariedade de classe e
sua responsabilidade de preparar os tra-
EDOKDGRUHV SDUD RV VHX
sabe mais, luta melhor" - ressaltou o di-
retor Rodolfo Cutrim.




REGIONAL IMPERATRIZ

VITORIA! JUSTICA REINTEGRA 4 BANCARIOS NO MA

itorial O SEEB-MA (Regional
Imperatriz) conquistou na Justica a

reintegracao de quatro bancarios que haviam
sido demitidos embora estivessem com do-
encas relacionadas ao trabalho. Ao todo, fo-
ram reintegrados trés trabalhadores do Bra-
desco e um do Itad através dos Escritérios de
Advocacia MINZ e Lobo de Azevedo.

Apos areintegracdo e o restabelecimento
dos direitos, o Sindicato esta na luta agora
para garantir o tratamento de satide aos ban-
cérios através do afastamento pelo INSS.

Vale ressaltar que essas vitorias judiciais
s0 foram possiveis em virtude dos exames
e laudos médicos estarem atualizados, ates-
tando a existéncia de transtomos fisicos e/ou
psicologicos ocasionados pelo trabalho.

“Felizmente, esses colegas atenderam as
orientagdes repassadas por nés do Sindica-
to, quando em visita nas agéncias e postos
de atendimento. Esses laudos foram essen-

amsparareverterasdemssoesnaJusﬂga
—informou o diretor Jodo Siguinez.

Para o diretor Cassio Valdenor, é inad-
missivel que o Itati e o Bradesco, com todo
0 lucro obtido ano apés ano, continuem a
demitir bancarios, sobretudo aqueles que
adoeceram para bater metas, ajudando os
bancos a alcancarem esses resultados.

“Porisso, com o intuito de combater esse
abuso, além de nossa atuacdo judicial, pro-
movemos uma campanha de midia para
que os bancarios preenchessem o formu-
lario on-line do Programa Escuta Clinica.
Mais uma vez, a categoria atendet1 a0 nosso
chamado e o resultado foi um sucesso. Ago-
1a, com esses dados sobre o adoecimento
bancario no Estado, teremos como respon-
sabilizar os bancos por esses problemas de
satde que a cada dia sufocam, reprimem e
adoecem nossos colegas” — finalizou Cés-
sio. Bancario(a): parabéns!

BANCO DA AMAZONIA
SEEB-MA SE REUNE COM
SUPERINTENDENTE DO BASA

S

B-MA OF REUNY
COM SUPERINTEND 1l
BANCO DA AMAZC

O SEEB-MA recebeu a visita do supe-
rintendente do BASA, André Vargas, e do
coordenador do Banco, Valfrido Vasconce-
los. A reunido ocorreu no dia 15/05, na Sede
do Sindicato, em Sao Luis. Na ocasido, os
representantes do Sindicato e do BASA
dialogaram sobre as condi¢es das agén-
cias do Maranhdo e sobre a importancia da
posse dos novos funciondrios PcD. “Vamos
manter esse dialogo, a fim de discutir con-
tinuamente as demandas do funcionalismo.
Sejam bem-vindos " - afirmou Marla Brito.

BANCO DO NORDESTE

BNB: SEEB MA CUBRI-\ MELHORIAS PARA BANCARIUS

Dorisval (AFBNB), Michel (SEEB/MA) Blblana (Gerente Gestao de Pessoas BNB), Dame]le (Super -
Desenvolvimento Humano - BNB), Paulo Camara (Presidente do BNB), Danielle (SEEB-MA); Dielson
(Presidente do SEEB/MA), Lindenberg (SEEB-MA); Tinoco, Alexandre, Chicio (SEEB/RN).

epresentantes do SEEB-MA, do
SEEB-RN e da AFBNB se reuni-
ram no dia 07/06 com o presidente do Banco
do Nordeste, Paulo Camara, em Fortaleza.
Na oportunidade, os dirigentes sindicais
apresentaram demandas urgentes, a fim de
fortalecer o funcionalismo e o proprio BNB,
que precisa retomar o papel institucional ba-
seado no tripé: crescimento economico, de-
senvolvimento sustentavel e inclusdo social.
Além do fim das metas abusivas, da neces-
sidade de concursos, de mais bancarios para
atender a populagdo, de mais mulheres em
cargos de gestao, os Sindicatos e a AFBNB
reivindicaram uma melhor politica de crédito
para 0s pequenos agricultores/empresarios,
a fim de gerar emprego e renda no Nordeste;
alteragOes no processo de avaliagdo intema do
banco (Convergente e Pnomova—se) melho-
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rias nas condicdes de trabalho; solugdes para
problemas especificos dos técnicos agricolas,
dos agentes de desenvolvimento e das centrais
de crédito. Em resposta, o presidente do BNB
ficou de avaliar as questes e manter o didlogo
aberto com as entidades sindicais e associati-
vas dos funcionarios do Banco do Nordeste.

“Avaliamos essa reunido de forma positi-
va. Essas negociacOes vao continuar e temos
a expectativa de, gradativamente, solucionar
os problemas dos bancarios do BNB” — afir-
mou o diretor Michel Marques.

Quanto a valorizagao das mulheres, a di-
retora Danielle Rodrigues destacou a impor-
tancia de o banco prestigiar o género femi-
nino em suas posicoes estratégicas. “Temos
muito 0 que comemorar sobre essa abertura
para nés, mulheres, e muito o que conquistar.
Avante!” - destacou Danielle.
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“EXPEDIENTE }

ENCONTRO DOS APOSENTADOS
DEBATES, COFFEE BREAK E
MUSICA MARCAM E ENCUNTRD

O SEEB-MA realizou mais uma edico
do Encontro dos Aposentados e das Apo-
sentadas no dia 19/05, na Sede Recreativa,
no Turu. O evento comegou com a atuali-
zagdo dos processos judiciais, ocasido que
os bancdrios tiraram as suas duvidas. Em
seguida, o presidente Dielson Rodrigues in-
formou a agenda de eventos do SEEB-MA.
Destaque para o "Amaia de Lutas 2023",
que sera realizado nos dias 17 e 24 junho,
além do Semindrio sobre Satide Bancaria, a
ser promovido em breve. No fim do evento,
destaque para o “coffee break” e para a apre-
sentacdo de Rodrigo, Rebeca & Banda. “O
proximo Encontro devera ocorrer daqui a
dois meses, no interior do Estado, com data
e local a definir. Aposentado(a): participe” —
convidou o diretor Enock Bezemra.
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