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EDITORIAL

SE MUITO VALE 0 JA FEITO, MAIS VALE 0 QUE SERA

ano de 2018 foi marcado por

grandes desafios para os ban-
carios e para os trabalhadores em ge-
ral. A classe trabalhadora lutou muito,
mas — até o momento — ndo conseguiu
barrar a Reforma Trabalhista e a Lei da
Terceirizagao.

Por sua vez, a categoria bancaria
conseguiu renovar a Convencao Co-
letiva de Trabalho (CCT) e os acordos
especificos com os bancos, mantendo a
maioria de seus direitos.

Lamentavelmente, porém, as direges
dos sindicatos ligados a Contraf/CUT e
a Contec enterraram a greve da categoria
neste ano, empurrando as negociagoes
para os ultimos dias da vigéncia da CCT.

Sob o terrorismo de perder todos os
direitos, os bancarios aceitaram um acor-
do rebaixado, que: (1) ndo incluiu a ga-
rantia do emprego direto frente as tercei-
rizagoes; (2) atacou o Saude Caixa, (3)
se omitiu sobre a CASSI; (4) e dificultou
o direito a exigir na Justica a jornada de
6 horas. A base do Maranhdo assinou a
nova CCT sob protesto, mas voltou a re-
pudiar a Contraf/CUT.

Isso porque, no meio do ano, a cate-
goria ja havia imposto uma derrota es-
magadora aos representantes da Central
Unica dos Trabalhadores no Estado,
reelegendo — por ampla margem de
votos — a Chapa 1 para o comando do
SEEB-MA, a fim de manter essa enti-

dade nos trilhos da independéncia e da
autonomia frente aos patrdes, governos
e partidos politicos.

Desse modo, a nova gestdo eleita —
Sindicato em Acao: a luta continua —
reafirma seu compromisso em defesa
dos direitos e do emprego dos banca-
rios maranhenses, sem aceitar qual-
quer retrocesso as liberdades de orga-
nizagdo e reivindicacao. O SEEB-MA
faz um chamado a todos os bancarios
e bancarias: juntem-se a luta em 2019,
pois se muito vale o que ja foi feito,
mais vale o que sera.

*** Por Eloy Natan, presidente do
SEEB-MA e bancario da Caixa Eco-
nomica Federal.

ENCONTRO ESTADUAL

| ENCONTRO ESTADUAL 2019

SEEB-MA convida os banca-
rios maranhenses para o I En-
contro Estadual 2019, que sera realiza-
do no sabado (26/01), das 8h as 17h,
na sede administrativa do Sindicato,
na Rua do Sol, Centro de Sdo Luis.
Na ocasiao, sera discutido o cenario
politico-econdmico do Brasil apos as
eleicoes de 2018, além de estratégias
de luta contra os ataques do futuro
Governo Bolsonaro, como a Reforma
da Previdéncia, a criminalizacao dos
movimentos sociais, as privatizacoes
das empresas publicas e a retirada de
direitos da classe trabalhadora.

SERA REALIZADO NO DIA 26/01

S

Durante o Encontro, sera reali-
zado, ainda, a posse dos novos de-
legados sindicais e o sorteio da TV
LED 32" entre os bancarios que se
sindicalizaram entre 01/10/2018 a
31/12/2018.

Para os bancarios do interior do Es-
tado, sera disponibilizada hospedagem
nos alojamentos do Sindicato, assim
como o ressarcimento das despesas
com transporte (passagem de Onibus)
e alimentacao. Compareca!

Confira a programacao completano
site do Sindicato: www.bancariosma.
org.br/paginas/noticias.asp?p=16381.

POR MEDO DO NOVO GOVERNO

PROGRAMA DE DEMISSAD
DA CAIXA SUPERA META

om receio dos ataques anuncia-

dos pelo Governo Bolsonaro,
1.685 bancarios da Caixa aderiram ao
Programade Desligamento de Emprega-
dosemapenasquatrodias(de26a30/11),
superando as expectativas do banco.
A tensdo no funcionalismo é gran-
de, pois o ministro da economia,
Paulo Guedes, ja afirmou reiterada-
mente que pretende vender diver-
sas estatais, tanto que nomeou para
presidente da Caixa, Pedro Guima-
rdes, especialista em privatizagoes.
O objetivo do novo Governo seria
transformar o banco publico em uma
sociedade an6nima para fatid-lo e de-
pois vendé-lo. Além disso, outros indi-
cios ddo conta do desmonte da Caixa,
como o fechamento de agéncias fisicas
e 0 quadro reduzido de empregados.
Para piorar, novos planos de demis-
sdo devem ser lancados em breve,
aumentando a sobrecarga de traba-
lho e o adoecimento na categoria,
bem como a superlotacdo nas agén-
cias e 0 mau atendimento aos clientes.
“Com isso, a intencao do Governo é
passar uma imagem de que a Caixa
é ineficiente, na tentativa de conven-
cer os brasileiros de que a privatizacdo
do banco é o melhor caminho. Porém,
continuaremos firmes na luta pela Cai-
xa 100% publica, camprindo seu papel
social” — afirmou o diretor do Sindica-
to e bancario da CEF, Enock Bezerra.
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FUNCEF, PREVI...

HERANGA DE TEMER, RESOLUGAO 25 DA CGPAR
ATACA APOSENTADORIA DOS BANCARIOS

j.
FUNCEF

findado Governo Temer deixou

de heranca mais um ataque aos
direitos dos trabalhadores das estatais
federais. Trata-se da Resolucdo 25 da
CGPAR, publicada no dia 7 de dezem-
bro, com o objetivo de precarizar os fun-
dos de pensdo das empresas ptiblicas.

Se aprovada pelo Conselho Deli-
berativo da FUNCEF, por exemplo,
a medida reduzird a aposentadoria
dos bancarios da Caixa, diminuird o
patrocinio do banco relativo ao fundo
de pensao, desvinculara o reajuste dos
aposentados daquele concedido aos
bancarios da ativa, dentre outras mu-
dangas prejudiciais aos trabalhadores.

Vale ressaltar que a Resolucdo 25
foi lancada menos de um ano depois
das Resolugdes 22 e 23 da CGPAR,
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PETRO.

por meio das quais o Governo preten-
de reduzir o investimento na assistén-
cia a saide dos empregados das esta-
tais, tornando planos de saude, como
a Cassi e o Saude Caixa, mais caros e
excludentes, com a proibicao de depen-
dentes, aumento da contribuicao dos
bancarios, exclusdo de aposentados,
tratamento médico-hospitalar somente
por reembolso, dentre outros ataques.

Diante disso, o SEEB-MA concla-
ma os bancarios, sindicatos e associa-
cOes a se engajarem na luta para que
essas medidas nefastas do Governo
Temer ndo sejam implantadas, em
respeito a satde e a aposentadoria
dos trabalhadores das estatais. Por ne-
nhum direito a menos, o Sindicato esta
em acao: a luta continua!

CAMED - BANCO DO NORDESTE

APOIADA PELO SEEB-MA,
CHAPA 3 VENCE ELEIGAO

poiada pelo SEEB-MA, a

Chapa 3: “Transparéncia,
trabalho e compromisso” foi eleita
para os Conselhos Deliberativo e
Fiscal da Caixa de Assisténcia dos
Funcionarios do Banco do Nordes-
te (Camed).

O resultado do pleito foi divul-
gado no dia 21/12, ja as eleicOes
ocorreram de 26/11 a 07/12/2018.
A Chapa 3 obteve 1.149 votos, der-
rotando a Chapa 2, apoiada pela
Contraf-CUT e ligada aos interes-
ses do banco.

Dentre as principais propostas da
Chapa 3, destacam-se: a luta contra a
Resolugao 23 da CGPAR, pela isono-
mia no acesso aos servicos médicos e
hospitalares para todos os associados,
além da ampliagdo da CliniCamed
para diversas localidades.

O SEEB-MA agradece os votos
dos bancarios maranhenses e para-
beniza os conselheiros eleitos, de-
sejando boa sorte a todos a frente
dos conselhos da Camed.

ELEICAO CAREF - BANCO DO BRASIL

VOTE ANDREI (F0743837) PARA 0 CONSELHO DE
ADMINISTRAGAO DO BANCO DO BRASIL

CAREF

SEEB-MA apoia o bancario

Andrei para representante dos
empregados no Conselho de Adminis-
tracdo do Banco do Brasil (Caref). A
votacdo, em primeiro turno, ocorrera
de 02 a 08 de janeiro pelo SISBB (Ma-
tricula: FO743837). Dentre as princi-
pais propostas de Andrei estdo: a de-
fesa dos direitos dos funcionarios e da
Cassi; a luta contra as reestruturacoes e
privatizacoes no BB; a independéncia
em relacdo ao banco e ao novo gover-
no; o contraponto aos pelegos da Con-
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0S CINCO COMPROMISSOS
DO MANDATO CAREF DE ANDREI

WY F0743837

ANDREI 5%

DE NOS!

traf-CUT; pelo fim das limitagdes e da
confidencialidade no Caref; e por um
Banco do Brasil realmente publico, a
servico da maioria da populacdo e nao
do grande empresariado. Para quem
ndo o conhece, Andrei é bancério do
BB ha 18 anos, delegado sindical, ja
foi perseguido e descomissionado por
participar de diversas manifestacdes
em defesa do funcionalismo e contra
o desmonte do Banco do Brasil. Por
isso, de 02 a 08 de janeiro, vote certo,
vote Andrei Caref - F0743837!

BV FINANCEIRA

ASSEMBLEIA APROVA
PROPOSTA SOBRE PPR

m Assembleia Geral realiza-

da no dia 26/12, na sede do
SEEB-MA, na Rua do Sol, Centro, os
empregados da BV Financeira apro-
varam a proposta de Acordo Coletivo
sobre o Programa de Participacdo de
Resultados (PPR). Para o SEEB-MA,
a proposta aceita ainda é insatisfatdria,
pois privilegia os executivos da empre-
sa, que recebem os maiores salarios, ao
invés de valorizar os financidrios, prin-
cipais responsaveis pelo lucro da BV.
“No entanto, diante da conjuntura atual,
foi o acordo possivel” — afirmou a di-
retora do SEEB-MA, Gerlane Pimenta.

Jorna

| z
BANCARIO™®




CONFRATERNIZAGAO - REGIONAL IMPERATRIZ

FESTA DO BANCARIO 2019 SERA REALIZADA NO DIA 19 DE JANEIRO EM ITZ

Confraternizacdo Anual dos
Bancdrios da Regional Im-
peratriz sera realizada no dia 19 de
janeiro (sabado), a partir das 19h, na
AABB, em Imperatriz. Além de duas
atracoes musicais, a festa contara
com um delicioso jantar.
Refrigerantes e agua serdo gra-
tuitos, enquanto a cerveja custara
somente R$ 4,00 a unidade. Na
ocasido, havera, ainda, sorteio de
brindes para os bancarios presen-
tes, bem como a premiacao dos trés
primeiros colocados e da selecdo

do 8° Campeonato de Futebol So-
ciety da Regional.

De acordo com a diretora do Sin-
dicato, Livia Morais, a mudanca do
horério da festa foi aprovada por
unanimidade tanto pela diretoria
regional quanto pela base, com o
intuito de levar para a festa 0 maior
nimero possivel de bancdrios, a
fim de proporcionar ndo apenas la-
zer e diversdo, mas um momento
real de integracao entre a categoria,
preparando-a para os desafios de
2019. Bancério: comparega!

CASSI - BANCO D0 BRASIL

CASSI DA PRESENTE DE GREGO A ASSOCIADOS

Cassi preparou um presente

de grego para 0s seus associa-
dos. A partir de 1° de janeiro de 2019,
0S participantes comegcaram a pagar um
percentual maior de coparticipagdo em
alguns procedimentos de satide. A medi-
da, aprovada pelo Conselho Deliberativo,
no dia 23/11, é emergencial e tem como
objetivo garantir a continuidade do aten-
dimento aos associados até que uma so-
lucdo definitiva seja aprovada e implan-
tada, restabelecendo a sustentabilidade e
o equilibrio financeiro do plano. Com a
decisdo, a partir deste més, nas consultas
em pronto-socorro ou com hora marcada,
sessOes de psicoterapia, acupuntura e Vi-
sitas domiciliares, o valor a ser desembol-
sado pelos associados subira de 30 para
40%. Por sua vez, a coparticipagao para
servicos auxiliares de diagnose e terapias,

como: RPG, fisioterapia, fonoaudiologia
e terapia ocupacional, sem internacao
hospitalar, aumentara de 10 para 20%.
O diretor do SEEB-MA, Dielson Rodri-
gues, criticou 0 aumento na coparticipa-
¢do, que penalizou apenas os participan-
tes do plano, sem qualquer 6nus para o
Banco do Brasil. Vale ressaltar que, até
0 momento, todas as propostas apresen-
tadas pelo movimento sindical em defe-
sa dos associados foram rejeitadas pelos
representantes do BB no Conselho da
Caixa de Assisténcia. “Na verdade, o BB
ndo quer se responsabilizar pela Cassi
nem dividir paritariamente os custos com
os associados para reequilibrar o plano. O
Unico interesse do banco é empurrar a fa-
tura para os empregados e participantes.
Porém, isso nds ndo vamos permitir sem
luta!” — finalizou Dielson.

RICO CHORO "COMVIDA" PRA LUTA
32 EDIGAO DO SARAU MUSICAL
DO SEEB-MA SERA NO DIA 26/01

O SEEB-MA realizara a 3" edicao
do Projeto Rico Choro “Comvida” Pra
Luta no dia 26/01, na sede recreativa, no
Turu. Os shows fazem parte de uma sé-
rie de saraus promovidos pelo Sindicato
com produtoras parceiras. Essa edicao
trara como atragoes o grupo de chorinho
Tiitono Tiio, César Teixeira e a DJ Va-
nessa Serra. O evento tem inicio as 1Sh
e a enfrada sera gratuita. Comparega!

ESPORTE E LAZER

CONFIRA 0S PLANOS PARA 0 ESPORTE E PARA A SEDE RECREATIVA EM 2019
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SEEB-MA, por meio da Secre-

taria de Assuntos Sociocultu-
rais, promoveu uma série de atividades
para proporcionar esporte, lazer e diver-
sdo para a categoria bancaria em 2018.
Além da criagdo da categoria master no
campeonato de futebol, das corridas dos
bancarios em Sdo Luis e Imperatriz, o
Sindicato langou, ainda, o Projeto Rico
Choro ComVida Pra Luta, com o me-
lhor da muisica popular para integrar seus
associados na sede recreativa. Em 2019,
além de reeditar esses eventos de suces-
so, a intencdo é movimentar ainda mais
a sede, incentivando a pratica do esporte,
principalmente, entre as bancdrias. Fora

isso, ha planos de inaugurar uma escoli-
nha de futebol e aulas de hidroginastica
e natacdo para bancarios e dependentes.
Nos proximos meses, deve ser realizado,
ainda, o 1° Torneio de Futevolei da cate-
goria. Vale destacar, por fim, as obras que
foram, estdo e serdo feitas na sede recre-
ativa para proporcionar aos bancarios um
verdadeiro espaco de lazer e integracdo,
a exemplo da nova portaria e do parque
aquatico. O proximo passo é construir
chalés para que a categoria possa passar
feriados e outras datas usufruindo dessa
estrutura. "Fica 0 nosso convite: aproveite
a sede, pois esse patrimonio € de voces" -
afirmou o diretor Marcelo Bastos.

W3 (J)[ENi 3 Publicagio Mensal - SEEB-MA - Fone: (98) 3311-3500. Tiragem: 5 mil.



