Jornal

&

N ’ MOBILIZACAD
SINDICATO DOS

BANCARIOS UNIDADE £ LVTA
DO MARANHAO

www.bancariosma.org.br - Maranhao, janeiro de 2017 « Ano 20 « N° 225

CONTRA A REFORMA DA PREVIDENCIA E AS REESTRUTURAGOES

BANCARIO, VEM Al 0

SEEB-MA convida todos os

bancdrios para o I Encontro Es-
tadual 2017, que sera realizado no sabado
(28/01), a partir das 8h30, na sede recrea-
tiva do Sindicato, no Turu, em S3o Luis.

Pela manha, havera uma palestra sobre
a Reforma da Previdéncia, com o técnico
do Dieese (Departamento Intersindical
de Estatistica e Estudos Socioeconomi-
cos), Gustavo Cavarzan, que abordara os
impactos catastroficos dessa medida para
a populagdo e para os trabalhadores.

A tarde, a categoria participara de um
debate sobre a reestruturacao dos ban-
Cos, processo que ameaca 0 emprego do
bancario e precariza, ainda mais, o aten-
dimento ao publico.

Em seguida, ocorrera a cerimonia de
posse dos delegados sindicais que exer-
cerdo o mandato 2017/2018.

Reestruturacao, nao!

Aniversario da Caixa € marcado por ato
contra a reestruturacao e pag. 02

_ENCONTRO ESTADUAL

O SEEB-MA informa aos bancérios
de outras cidades do Estado que serdao
ressarcidas as despesas com transporte
(passagem de onibus). A hospedagem
sera gratuita no alojamento do Sindicato.

AGENDE-SE

O qué? I Encontro Estadual 2017
Quando? 28/01, a partir das 8h30
Onde? Sede Recreativa, Turu

PROGRAMAGAQ

8h30 — Abertura

9h — Palestra Reforma da Previdéncia
12h30 — Almogo

15h — Debate sobre Reestruturacao
16h — Posse dos delegados sindicais

Itau Unibanco

Bancarios rejeitam sistema de ponto

eletronico proposto pelo Ital « pag. 03

CAIXA ECONOMICA

CAIXA DEVE LANGAR
PDV EM BREVE

O plano do Governo Temer para des-
montar os bancos publicos continua em
ritmo acelerado. Em breve, a Caixa Eco-
nomica devera langar seu Programa de
Demissao Voluntaria (PDV), com prazo
de adesdo para fevereiro. Com o PDV, a
Caixa pretende fechar agéncias e desligar
até 10 mil funcionarios. A medida, po-
rém, ainda depende da permissdao do Mi-
nistério do Planejamento. O objetivo des-
se desmonte é fazer com que os bancos
publicos priorizem o lucro e esquecam
sua fungao social. O SEEB-MA repudia
esse processo de reestruturagdo promo-
vido pelo Governo Temer, que penaliza
os bancarios e a populagdo. “Vamos to-
dos ao Encontro Estadual para discutir
formas de barrar esse ataque” — alertou
o presidente do SEEB-MA, Eloy Natan.

REFORMA DA PREVIDENCIA

ROMBO NA PREVIDENCIA
EUMA FARSA

O suposto rombo de R$ 85,8 bilhdes na
Previdéncia, propagado pelo Executivo e
pela grande midia, é uma farsa. Desse mon-
tante, R$ 69,7 bilhtes decorrem de rentin-
cias fiscais concedidas pelo Govemno Fe-
deral para beneficiar as grandes empresas.
Os banqueiros também sdo favorecidos
quando o Govemo, por meio da Desvincu-
lacdo de Receitas da Unido (DRU), desvia
bilhdes da Previdéncia para pagar a divida
publica. Somente em 2015, o Govemno in-
jetou R$ 63 bilhdes nas contas dos bancos,
fiuto da DRU. Pelas contas, a Reforma da
Previdéncia é desnecessaria. Porém, é mais
facil penalizar o trabalhador do que cortar
as benesses de empresarios e banqueiros.

Regional Imperatriz

Forum discute estratégias de luta contra
a Reforma da Previdéncia  pag. 04



ATO PUBLICO NO ANIVERSARIO DE 156 AN[]S DA CAIXA

REESTRUTURAGAO RIMA

- GOM PRI\IATIZAGAU

RE VR R i l"

SEEB-MA participou do Dia
Nacional de Luta em Defesa
da Caixa 100% Publica, realizado em
todo o pais, na quinta-feira (12/01), data
em que a empresa completou 156 anos
de fundacdo. Em Sao Luis, os banca-
rios fizeram um ato em frente a agéncia
da Praca Deodoro, com a apresentagao
da Companhia Teatral Cambalhotas.
Em Imperatriz, a manifestacdo ocor-
reu em frente a agéncia da Praca Brasil,
no Centro, onde os bancarios se ves-
tiram de preto para simbolizar o luto
pelos casos de suicidio ocorridos na
Caixa, resultado da pressao e das incer-
tezas com o processo de reestruturagao.
Na ocasido, os bancdrios protestaram
contra essa medida, que faz parte de um
plano nefasto do Governo Temer para
privatizar o banco publico. Para o dire-
tor regional do SEEB-MA, Pietro Ma-
rino, ao invés de diminuir o quadro de
pessoal, a Caixa deveria retomar as con-

tratacOes e investir na abertura de novas

agencias para melhorar as condicoes de

trabalho e o atendimento ao ptiblico.

Durante o ato, em Sdo Luis, os
atores da Companhia Cambalhotas,
Valdemir Nascimento e Anderson
Pituiba, representando o presidente
Temer e o cidaddo brasileiro, fizeram
uma critica bem humorada sobre a
privatizacao da Caixa e sobre a Re-
forma da Previdéncia, enfatizando os
impactos negativos dessas medidas.
“O objetivo é conscientizar a po-

pulacdo de que a luta contra essas
reformas ndo é s6 de uma categoria,
mas de todos os brasileiros. Precisa-
mos unir forgas para barrar os ataques
do Governo Temer. Precisamos pres-
sionar os parlamentares maranhenses
para que essas reformas ndao passem.
S6é com mobilizacao, unidade e luta,
conseguiremos” — finalizou o diretor
do SEEB-MA, Enock Bezerra.

BANCO DO BRASIL

0 SALDO NEGATIVO DA
REESTRUTURAGAQ

Os efeitos maléficos da reestrutura-
¢do do Banco do Brasil ja comecaram
a aparecer em todo o pais. Com o fe-
chamento de varias unidades fisicas e a
reducdo do quadro de pessoal ocorrida
no fim de 2016, através do plano de in-
centivo a aposentadoria (PEAI), varias
agéncias registram déficit de emprega-
dos, 0 que tem aumentado a sobrecarga
de trabalho e os casos de doencas ocu-
pacionais. Além disso, muitos banca-
rios perderam suas funcoes e sofreram
reducdo salarial, enquanto outros tive-
ram que mudar de cidade para garantir
sua remuneracao. Prova de que o banco
mentiu quando disse que ninguém seria
prejudicado com a reestruturagdo. Em
2017, a situacao deve piorar para ban-
carios e clientes, pois o objetivo do BB
é fechar mais agéncias fisicas e investir
em escritorios virtuais. Diante disso, o
SEEB-MA alerta os bancarios que re-
ceberam gratificacdo de funcdo por 10
anos ou mais e, posteriormente, foram
descomissionados sem justo motivo,
retornando ao cargo efetivo: a jurispru-
déncia trabalhista consolidou-se no sen-
tido de que, para prevalecer a estabilida-
de financeira do empregado, é possivel
incorporar o saldrio recebido. Para tanto,
foi editada a Stimula n° 372 do TST.

BANCO DA AMAZONIA

SEEB-MA PARABENIZA
NOVA GESTAQ DA AEBA

Na sexta-feira (06/01), a Chapa 1
- "Pra Seguir na Luta", apoiada pelo
SEEB-MA, tomou posse na Diretoria
e no Conselho Fiscal da Associacao
dos Empregados do Banco da Amazo-
nia (AEBA), para o triénio 2017-2019.
O diretor do SEEB-MA, Raimundo
Costa, faz parte da gestao reeleita.

Presidida pelo bancario Silvio
Kanner, a Chapa 1 obteve 66, 87%
dos votos na eleicdo realizada em no-
vembro de 2016. O resultado do pleito
prova que os trabalhadores do Banco
da Amazonia aprovam o trabalho que
vem sendo feito pela direcdo da AEBA
nos tltimos seis anos.

O Sindicato dos Bancarios do Ma-
ranhdo parabeniza todos os membros
da gestdo "Pra Seguir na Luta" e deseja
que a AEBA conquiste ainda mais vi-
torias para seus associados.




ASSEMBLEIA DO ITAU UNIBANCO

BANCARIOS DIZEM NAO

AU PONTO ELETRONICO

m assembleia no dia 28/12, na
sede do SEEB-MA, em Sdo
Luis, um ntimero expressivo de banca-
rios e gestores do Itau deliberou sobre a
Participacdo Complementar de Resul-
tado (PCR) e sobre o novo modelo de
ponto eletrénico proposto pelo banco.
Na ocasido, a alteracdo do PCR foi
aprovada, embora o modelo de distri-
buicdo contemple apenas uma pequena
parcela do lucro. Caso a proposta fosse
rejeitada, o valor ndo seria provisiona-
do e, por consequéncia, os bancarios
ndo receberiam o pagamento. Ou seja,
por uma chantagem do Itau, os banca-
rios tiveram que aceitar a alteracao.
Por sua vez, os bancarios rejeita-
ram, por ampla maioria, 0 novo mo-
delo de ponto eletronico, pois nesse
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momento de demissdes em massa no
Itat, é inviavel deixar de fazer mais de
duas horas extras, devido a sobrecarga
de trabalho e o actimulo de funcoes.

Para as diretoras do SEEB-MA,
Edna Vasconcelos e Gerlane Pimen-
ta, o principal avanco da reunido foi
a criacdo de uma mesa especifica para
debater o redimensionamento das
agencias do Itat. O objetivo é barrar
os desligamentos e discutir o niimero
ideal de bancarios por agéncia.

A primeira rodada de negociacao
especifica devera ocorrer ainda em
janeiro, com data a definir. Para o
SEEB-MA, s6 depois de discutir o
problema das demissoes, os bancarios
maranhenses voltardo a discutir sobre
o novo modelo de ponto eletronico.

DEMISSOES

BRADESCO DEMITE
BANCARIOS DOENTES

Até mesmo os bancarios afastados
por doencas ocupacionais tém sido
vitimas dos cortes do Bradesco, que
ndo cansa de afrontar a lei e desrespei-
tar seus empregados. Os casos mais
recentes sao os dos gerentes Samuel
Costa (Itaguatins/TO) e Luanna Perei-
ra (Sampaio/TO), ambos subordinados
a Geréncia Regional do Bradesco, em
Imperatriz. Os dois foram demitidos
simplesmente por estarem doentes.

Samuel, inclusive, foi demitido por
justa causa, enquanto aguardava a data
da pericia do INSS. “Nossa assessoria
juridica ja foi acionada para garantir a
reintegracao destes bancarios. Espera-
mos que, mais uma vez, a Justica faca o
seu papel, punindo o banco exemplar-
mente, a fim de acabar com as demis-
soes ilegais promovidas pelo Bradesco,
no Maranhdo” — afirmou o diretor re-
gional do SEEB-MA, Cassio Valdenor.

CAIXA ECONOMICA

CAIXA APRESENTA
NOVO MODELO DE
VERTICALIZAGAO DA
SEGMENTAGAO

O plano formulado desde o ano pas-
sado prevé reducdo de funcdes geren-
ciais com ampliagao do ntimero da car-
teira de clientes e das atribuicoes de cada
gerente, além de mudancas na fungao de
supervisor de canais, que passardo a ser
vinculados a SR e ao Gerente Regional.
Projetos pilotos ja foram implantados
em Niterdi/RJ, Sao Caetano/SP e Juiz
de Fora/MG, fazendo com que empre-
gados cheguem a gerenciar até 20 mil
clientes. Para o SEEB-MA, trata-se de
um gestdo de terror da Caixa, que gera
inseguranca nos funciondrios e faz parte
da politica de reestruturacao que o ban-
co vem implantando em etapas. Para o
presidente do SEEB-MA, Eloy Natan, é
fundamental a realizacdo de um Encon-
tro Nacional dos Empregados da Caixa
para organizar a luta contra mais essa
medida e a revogacao do RH184.

BRADESCO

DESVIOS DE FUNGAO E
ASSEDIO MORAL

Em visitas as regionais, a diretoria
do SEEB-MA constatou diversos casos
de desvio de funcdo nas agéncias do
Bradesco, no Maranhdo. Em razio das
férias de muitos gerentes gerais neste
periodo do ano, as atribui¢oes foram in-
corporadas pelos demais gerentes sem 0
recebimento de gratificacdo.

O SEEB-MA sugere que vocé, ban-
cario, grave videos ou audios de situa-
¢Oes que provem o desvio de funcdo, o
assédio moral ou quaisquer outras vio-
lacoes de direitos. Além disso, acompa-
nhe sua satide fazendo constar todos os
problemas nos exames periodicos.

Vale ressaltar que o Bradesco ja
anunciou seu plano de reducdo de
empregados e agéncias em todo pais,
apesar do lucro bilionario obtido nos
ultimos trimestres. Para o diretor do Sin-
dicato e bancario do Bradesco, Claudio
Costa, 0 processo de reestruturacao do
banco trata-se de uma medida covarde,
que exige uma saida coletiva da catego-
ria. Por isso, a importancia da participa-
¢cao de todos no Encontro Estadual.

Jornal ,



REGIONAL IMPERATRIZ

REUNIAO DO FORUM EM
DEFESADA PRE\IIDENCIA "y

o dia 11/01, a Regional do
SEEB-MA, em Imperatriz,
promoveu uma reunido do Férum em
Defesa da Previdéncia Social Publica.
Bancdrios e trabalhadores de outras
categorias definiram estratégias de luta
contra a Reforma da Previdéncia.
Durante a reunido, o presidente da
Comissdao de Direito Previdenciario
da OAB/MA — Subse¢do Imperatriz,
Dr. Marco Antonio Ribeiro Ferreira,
palestrou sobre os argumentos falacio-
sos do Governo Temer para promover

a Reforma da Previdéncia, medida
que visa acabar com a aposentadoria
do brasileiro para beneficiar os ban-
queiros e 0s empresarios.

Na ocasido, os participantes do
Férum informaram que ndo medirdao
esforcos para combater essa medida
nefasta do Governo Temer, que visa
jogar no bolso e na vida dos trabalha-
dores os rombos da crise economica
e da corrupcdo politica. "Isso nés ndo
vamos permitir" - afirmou o diretor
regional do SEEB-MA, Luiz Maia.

REGIONAL BALSAS

BOMBEIROS INTERDITAM
_ CAIXADEBALSAS

Corpo de Bombeiros (CBM)

interditou no dia 06/01 a agén-
cia da Caixa Economica de Balsas. De
acordo com o CBM, a unidade esta
com a estrutura fisica comprometida
e apresenta risco de desabamento. O
local também apresenta problemas re-
correntes de falta d'dgua, o que impos-
sibilita a utilizacdo dos banheiros por
bancarios e clientes.

Jornal

mé BANCARIO

No dia 05/01, a forte chuva que cas-
tigou Balsas derrubou parte do forro da
agéncia e alagou o deposito de arqui-
vos. Por sorte, ninguém ficou ferido.
“Nao é de hoje que essa unidade coloca
em risco seus clientes e funciondrios.
Esperamos que ap6s nossas dentincias,
a Caixa resolva a situacdo. Enquanto
isso, vamos acompanhar o caso de per-
to” —afirmou o diretor Cassio Valdenor.

BANCO DO BRASIL

SEEB-MA PAGA AGAO
DE 7; E 8¢ HORAS

e

No dia 26/12, os analistas plenos do
Banco do Brasil, beneficiarios do pro-
cesso 0684/2006, da 2* Vara do Traba-
lho de Sao Luis, receberam a parte in-
controversa da Acdo de 7° e 8 horas, na
sede do SEEB-MA, em S3o Luis.

O presidente do Sindicato, Eloy
Natan, e os diretores Enock Bezerra e
Regina Sanches parabenizaram os ban-
carios pela conquista, ressaltando a luta
continua do SEEB-MA pela garantia
dos direitos da categoria.

BANCO DO NORDESTE

SEEB E AFBNB CRITICAM
READEQUAGAONO BNB

A Associacdo dos Funcionarios do
Banco do Nordeste (AFBNB) lancou
nota, apoiada pelo SEEB-MA, reafir-
mando seu compromisso em defesa
dos trabalhadores e do fortalecimento
do banco. Para a AFBNB, assim como
para 0 SEEB-MA, esta em curso, mais
uma vez, a velha politica de ajuste fiscal,
onde muitos 6rgdos publicos e a classe
trabalhadora se encontram sob fortes
ataques e ameagas dos patroes.

Medidas absurdas e inaceitaveis de
desmonte estdo sendo adotadas e outras
em processo de imposicdo pelo Gover-
no Federal e pelo Congresso. A nota da
AFBNB critica o corte de beneficios e
direitos, a ameaca de privatizacao dos
bancos, o fechamento de agéncias, as
demissGes e descomissionamentos, a re-
ducdo do valor de funges, bem como a
restricao em processos internos, a exem-
plo das concorréncias.

O SEEB-MA também critica o fe-
chamento de agéncias, dentre as quais,
a Bernardo Sayao, em Imperatriz, pois
concorda que atitudes como estas geram
incertezas, instabilidade institucional e
insatisfacdo pessoal entre os bancarios.

Leia a nota da AFBNB, na integra,
no site: www.afbnb.com.br.
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