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campanha salarial

conselho de delegados sindicais defende greve por avanços na campanha 

O SEEB-MA tem realizado reuni-
ões nos locais de trabalho para 

discutir a Campanha Salarial. Nas últimas 
semanas, foram visitadas agências de ban-
cos públicos e privados em diversas cidades 
do Maranhão. Na ocasião, os coordenado-
res do Sindicato explicaram a importância 
de a categoria participar das manifestações 
de agosto na luta por aumento real, PLR 
digna, contratações, condições de trabalho, 
defesa do emprego, combate ao adoeci-
mento, fim das metas e do assédio. Até o 
momento, os banqueiros e o governo nega-
ram todas as reivindicações dos bancários. 
Diante da inércia da Contraf-CUT nas me-
sas de “enrolação”, o SEEB-MA e outras 
entidades parceiras têm mobilizado a cate-
goria e explicado a necessidade urgente de 
organizar uma greve geral. Vamos à luta!

O Conselho de Delega-
dos (as) Sindicais se 

reuniu no dia 19/07, na Sede do 
Sindicato, em São Luís. Na reu-
nião, os(as) bancários(as) avalia-
ram a atual conjuntura, fizeram 
um balanço das campanhas sa-
lariais anteriores e discutiram es-
tratégias para garantir novas con-
quistas em 2024. Nas campanhas 
passadas, a categoria não obteve 
avanços, pois não houve luta 
em âmbito nacional. Nas mesas 
de negociação deste ano, muita 

conversa e nada de proposta. É 
imperioso pressionar o Comando 
a ir para a greve por aumento real, 
defesa do emprego e combate ao 
adoecimento. Além da Campa-
nha Salarial, os(as) delegados(as) 
sindicais também relataram as 
demandas da categoria nos locais 
de trabalho e sugeriram ações 
para resolver os problemas. Na 
oportunidade, ficou decidido que 
a próxima reunião do Conselho, 
na sexta-feira (23/08), será virtual. 
Em breve, mais informações. 

campanha salarial

Encontro nacional define estratégias de luta para a Campanha Salarial

O SEEB-MA participou do Encon-
tro das Oposições Bancárias nos 

dias 27 e 28 de julho, em Brasília. Na oca-
sião, os participantes elaboraram uma carta 
aberta à categoria e um calendário de lutas, 
a fim de obter conquistas na Campanha Sa-
larial. Na carta, os bancários conclamaram 
a base a se movimentar em todo o país, por 
meio de atos públicos, bem como de assem-
bleias presenciais junto aos seus sindicatos, 

com o intuito de discutir a possibilidade de 
uma greve nacional. É importante lembrar 
que foi por meio das greves que a categoria 
conquistou a jornada de 6h, os tíquetes, entre 
outros direitos. Agora, com um cenário ain-
da mais favorável aos bancos, que lucraram 
mais de R$ 108 bilhões em 2023, é possível 
avançar com a retomada da força coletiva 
da categoria. Sem uma proposta decente 
dos patrões, a greve será a única opção!

campanha salarial

abaixo-assinado para aprovar Projeto de lei em defesa dos caixas; assine

C omo parte da Campanha Salarial 2024, o 
SEEB-MA convida todos(as) a aderirem 

à campanha de coleta de assinaturas em apoio ao 
Projeto de Lei "Na Boca do Caixa", que garantirá 
o direito do consumidor de realizar quaisquer tran-
sações em guichês de caixa nas agências bancárias. 

Para que o projeto seja levado à votação no Con-
gresso Nacional, é necessário o apoio de 1% do 
eleitorado brasileiro. É perfeitamente possível. O 
Projeto preservará a função de caixa, essencial para 
os bancários, e a dignidade dos clientes. Saiba como 
assinar por meio do QR-CODE. Participe!
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bradesco

bancários realizam atos públicos contra a reestruturação no bradesco

O SEEB-MA promoveu atos pú-
blicos, no Tirirical e na Cohab, 

na Capital, para denunciar o avanço da re-
estruturação no Bradesco. No Maranhão, o 
banco fechou 10 agências, sete só em São 
Luís, além de unidades de negócio e postos 
de atendimento. O objetivo é aumentar o 
lucro, com demissões de bancários e piora 
nos serviços prestados à população. Para 
agravar a situação, mais agências serão 

transformadas em unidades sem portas 
giratórias e vigilantes. Um perigo! Para o 
SEEB-MA, nada justifica esse ataque do 
banco aos clientes e aos empregados ainda 
mais diante do lucro de mais de R$ 16 bi-
lhões obtido em 2023 somado a quase R$ 
9 bilhões já alcançados somente no primei-
ro semestre deste ano. Bradesco, respeite 
quem lhe proporciona grandes lucros. Pelo 
fim da reestruturação, vamos à luta!

campanha salarial

bancários cobram proposta digna dos patrões

O SEEB-MA participou no dia 
06/08 do Dia Nacional de Mobi-

lização para cobrar da Contraf-CUT a cons-
trução de um grande movimento paredista 
no país para conquistar avanços na Campa-
nha Salarial. No Maranhão, a concentração 
foi na Caixa João Paulo, em São Luís, mas 
atos foram realizados em agências de diver-
sos bancos no Estado. A manifestação con-
tou com o apoio dos excedentes do concur-
so da Caixa, que exigiram a ampliação do 
cadastro de reserva e a nomeação de mais 

aprovados no último concurso do banco. 
Vestidos na cor preta, os bancários estavam 
de “luto” devido à inércia do Comando 
Nacional e da postura intransigente dos 
banqueiros e do governo nas mesas de “ne-
gociação”. Durante os atos, os coordenado-
res do SEEB-MA cobraram a apresentação 
de uma proposta digna, que contemple as 
reivindicações da categoria, diante do lucro 
dos bancos e das perdas acumuladas pelos 
bancários. Somente a pressão da base por 
uma greve pode levar a categoria à vitória!

CAMPANHA SALARIAL

Dia de Luta em Defesa dos Caixas do banco do brasil

O s bancários promoveram um Dia 
de Luta em Defesa dos Caixas 

do Banco do Brasil na segunda (05/08) no 
Maranhão. Vestidos na cor preta, numa de-
monstração de luto, os funcionários protes-
taram contra a decisão do BB de extinguir a 
função de caixa, medida que prejudicará os 
bancários e a população. Na oportunidade, 
os funcionários retardaram o atendimento 
em várias agências do BB no Estado, saíram 

do banco de horas e paralisaram as vendas 
nos guichês, a fim de evidenciar que os cai-
xas são essenciais para o bom atendimento 
dos clientes e para a lucratividade do banco. 
Desse modo, espera-se bom senso do BB 
nesta Campanha Salarial, assegurando no 
acordo coletivo a continuidade dos caixas e 
o respeito a seus clientes e funcionários que 
tanto dependem dessa função nas agências.

BB: não acabe com os caixas!

Vitória! Em decisão favorável ao SE-
EB-MA, o Tribunal Superior do Trabalho 
(TST) condenou a Caixa Econômica Fe-
deral a pagar horas extras aos bancários 
que exercem ou exerceram a função de 
caixa executivo e não gozaram do inter-
valo de 10 minutos de descanso a cada 
50 trabalhados no Maranhão. Essa é mais 
uma conquista em favor dos bancários da 
Caixa, que visa não somente restituir va-
lores não pagos pelo banco, mas também 
resguardar a segurança e a integridade físi-
ca dos funcionários” – avaliou o coordena-
dor-geral do SEEB-MA, Rodolfo Cutrim.

caixa econômica

TST condena cef a pagar 
horas extras a caixas

Vitória! O SEEB-MA entregou na 
quinta-feira (15/07) os cheques aos bancá-
rios da Caixa Econômica, beneficiários da 
“Ação de 7ª e 8ª horas dos Tesoureiros”, na 
Sede do Sindicato, no Centro de São Luís. 
Ao todo, mais de R$ 1,4 milhão foi de-
volvido aos associados. O valor pago aos 
trabalhadores diz respeito à parte incontro-
versa do processo. Quanto à parcela con-
troversa, o Sindicato segue buscando na 
Justiça, a fim de que o banco restitua todo 
montante devido aos tesoureiros da Caixa. 
"Parabéns a todos” – afirmou o coordena-
dor Francisco Sousa.

caixa econômica

Vitória! SEEB entrega 
cheques a tesoureiros



4 Jornal EXPEDIENTE Publicação Mensal · SEEB-MA ·Fone: (98) 3311-3500. Tiragem: 5,1 mil.

O BASA completou no dia 09/07 
82 anos de compromisso com a 

população e a sustentabilidade da Amazô-
nia Legal. Administrador do Fundo Cons-
titucional do Norte (FNO), a instituição é 
uma das principais responsáveis pelo de-
senvolvimento da região, por meio da con-
cessão de crédito, entre outras medidas. Por 

ser um banco público, o BASA atua ainda 
no financiamento de pequenos produtores, 
infraestrutura, energia renovável e projetos 
que geram renda para a população. Nos 
últimos anos, o banco tem sofrido tentati-
vas de desmonte por parte do governo. No 
Maranhão, porém, o SEEB-MA segue fir-
me na luta, a fim de impedir o fechamento 

de agências e demissões, pois entende a 
função social do BASA e a importância 
que ele tem para a vida dos bancários e da 
população. Em 2023, o banco lucrou R$ 
1,3 bilhão, o que não justifica ataques por 
ser superavitário. Pelo fortalecimento do 
BASA, do funcionalismo e de seu papel 
social, a luta do SEEB-MA continua!

confraternização

vem aí a festa do bancário de slz no dia 31/08

BANCO DA AMAZÔNIA

Basa faz 82 anos com papel essencial para o desenvolvimento do ma

O Dia dos Bancários e das Bancá-
rias será comemorado no sábado 

(31/08), a partir das 12h, na Sede Recrea-

tiva, em São Luís. A festa marcará o início 
do Campeonato Bancário e contará com 
várias atrações musicais para animar a ca-
tegoria. Além disso, água, refrigerantes e 
churrasco serão oferecidos gratuitamente 
pelo Sindicato. Será um momento imper-
dível, a fim de integrar a categoria, pro-
porcionar lazer e diversão, mas sobretudo 
prepará-la para os desafios da Campanha 
Salarial. Bancário(a): participe! Para 
informações sobre as festas de outras 
regionais, acesse o site do SEEB-MA. 

SEEB-MA INDICA - MÚSICA

Bancário e músico Giulianno Sousa lança EP imperdível; OUÇA AGORA MESMO

O SEEB-MA recomenda à cate-
goria apreciar o dom musical 

de Giulianno Sousa, bancário do BASA e 
músico talentoso, que acaba de lançar seu 
primeiro EP, “Familiar”, nas principais pla-
taformas de streaming como o Spotify, o 
Deezer e a Amazon Music. Giulianno com-
pôs suas músicas com base em memórias 
que ressaltam os laços familiares, sua traje-
tória de vida e traços da cultura maranhense, 

mesclando MPB, metais, reggae e cacuriá. 
Uma mistura de ritmos imperdível com 
influências locais e nacionais que vão do 
Paralamas do Sucesso, Gilberto Gil até Dja-
van. O resultado dessa versatilidade são as 
músicas “Lugar que rima com fé”, “Caixa 
de Sonhos”, “Esperança” e “Cravo e Cane-
la”. “Familiar” é um EP de alta qualidade e 
de escuta obrigatória. Por isso, adicione-o 
já na playlist do seu streaming favorito!

A Caixa Econômica Federal distri-
buirá aos trabalhadores, até 31 de agos-
to, parte do lucro obtido em 2023 com o 
FGTS (Fundo de Garantia do Tempo de 
Serviço). No ano passado, o Fundo de 
Garantia teve lucro recorde, de R$ 23,4 
bilhões, conforme anunciou o banco em 
16 de julho. O percentual a ser distribuído 
ainda não foi definido. Para mais infor-
mações, acesse o site do Sindicato. 

fgts

Lucro do FGTS será 
distribuído até 31/08

Mais uma batalha vencida pela AFBNB 
no processo que requer o direito dos agentes 
de desenvolvimento à jornada legal de 6h e 
o consequente pagamento, como extraordi-
nárias, das sétima e oitava horas laboradas. 

Apesar da decisão do TRT-22, o banco 
interpôs recurso. O processo foi ajuizado 
em julho de 2023 e engloba todos os agen-
tes de desenvolvimento que constam como 
associados na data da proposição. 

A AFBNB segue firme na luta pelo su-
cesso pleno da ação, considerando tratar-se 
de uma questão de justiça e de adequação 
da função à carga horária legal. Avante!

banco do nordeste

Justiça condena BNB a 
pagar  7ª e 8ª horas

No dia 12/07, o SEEB-MA paralisou a 
agência do Banco do Brasil Nova Balsas. 
O objetivo foi cobrar condições dignas de 
trabalho e de atendimento ao público. Em 
um primeiro momento, devido ao incêndio 
na outra agência do BB na cidade, todos os 
bancários e clientes foram realocados para a 
unidade Nova Balsas, cujo prédio não com-
porta a demanda. Após o ato do Sindicato, o 
caso foi levado ao Ministério Público. Para 
resolver a situação, o BB deve apresentar, 
em audiência, nesta semana, um cronogra-
ma para normalizar o atendimento e o am-
biente de trabalho nas agências de Balsas.

banco do brasil - regional balsas

audiência no mpt para 
resolver situação no bb

O SEEB-MA convida os bancários do 
Itaú para a Assembleia Geral Virtual que 
será realizada na quinta-feira (22/08), às 
18h, em primeira convocação, e às 18h30, 
em segunda convocação, pelo Zoom (link 
no site e na Bio do Instagram). 

Na oportunidade, os funcionários vão 
discutir e deliberar sobre a proposta de 
Acordo Coletivo de Trabalho (ACT) para 
pagamento da Participação Complemen-
tar nos Lucros e Resultados (PCR) refe-
rente aos exercícios 2024 e 2025.

Bancário: sua presença é essencial.
Participe!

itaú

assembleia sobre pcr 
no dia 22/08; participe


